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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Noviembre de 2020

Sefior (a)

LUIS ALEJANDRO AGUIRRE CAMACHO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1373788
Coordinador Académico

Coordinacion Académica

Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Noviembre del afio 2020

Referencia: No 1373788 del afio 2020

MARTHA ISABEL ACERO SALCEDO, identificada con la cédula de ciudadania No 23.384.428 de
Busbanza, en mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacién academica, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: TREINTA'Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS Micte
($35.882.286). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
por un valor DE DOS MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL SIETE PESOS M/cte. ($2.047.007) por el mes de
Noviembrede 2020. b) Nueve (09) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS Mte. ($3.612.365), por los meses de Noviembrea noviembre de
2020 cada uno. c) Un dltimo pago por un valor de UN MILLON TRECIENTOS VEINTICUATRO MIL
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS Micte. ($1.324.534) por el mes de diciembre de 2020.
Amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Numero 2220 de 2020.

Nota: Teniendo en cuenta que la fecha inicio del contrato fue el dia 14 de febrero 2020 el valor del primer
pago corresponde a DOS MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL SIETE PESOS Micte. ($2.047.007).

Plazo: Sera hasta el dia 11 de diciembre de 2020.

Fecha de inicio: 14 de febrero de 2020
Fecha fin: 11 de diciembre de 2020.
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional
Integral, en el programa Articulacion con la Educacion media- Doble titulacion en el area
AGROINDUSTRIA, que programe el centro de formacion Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las pollticas institucionales y la
normatividad.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear, orientar y evaluar procesos Anexo 1. Actas de desarrollo
de formacion en el area y programa Se desarrollaron actividades de formacion de actividades con las |.E. del
objeto del presente contrato, de con aprendices de grados 10 de las |E mes de Noviembre
acuerdo con la programacion SIMON BOLIVAR de Soraca y dionte @ las. fich
establecida, el modelo pedagdgico del | POLITECNICO ALVARO GONZALEZ correspondiente @ fas fichas
SENA, los lineamientos del sistema de | SANTANA del municipio de Sogamoso mencionadas.
gestion integral de calidad aplicando las guias No. 1y 2 de la
competencia Tratamientos térmicos y guia | Anexo 2. Actas  de
No. 5 Estudio de mercados de proyectos. | sustentacién firmadas
Enviando talleres y guias de aprendizaje
via whats App y correo eléctonico. Revision | Anexo 3. Pantallazos en el
de actividades via correo eléctronico y drive de programacion del
whastapp. o , mes de Noviembre.
Se evalué etapa practica de las fichas No.
1866984,1867471 y 1867484, Anexo 4. Pantallazos de
Partiipacion como jurado en proceso de evaluacion de juicios etapa
sustentacion de proyectos productivos I.E L L
Politécnico Alvaro Gonzélez Santana. practica y reportes de juicios
de evaluacion.
2 Establecer la ruta de aprendizaje y
asociar aprendices en el aplicativo Este mes el Centro no requirié
SOFIA PLUS de acuerdo a la Este mes el Centro no requiri6 esta vidad para obieto de
programacion en intensidad horaria actividad para objeto de pago. esta actividad pa )
que se fije para cada programa de pago.
formacién
3 Planear y ejecutar las actividades Se desarrollaron actividades de formacion
relacionadas de la guia de aprendizaje | con aprendices de grados 10 de las IE
SIMON BOLIVAR de Soraca y
POLITECNICO ALVARO GONZALEZ
SANTANA del municipio de Sogamoso Anexo 5. Guias de
aplicando las guias No.1y2dela aorendizaie talleres
competencia Tratamientos térmicos y guia P i ! y
No. 5 Estudio de mercados de proyectos. | €nviados.
Enviando talleres y guias de aprendizaje
via whats App y correo eléctonico. Revisidn
de actividades via correo eléctronico y
whastapp
4 Cumplir con los productos definidos en | Se organizé grupos e ideas de proyectos
el proyecto formativo y/o productivo con los estudiantes de grado décimode la | Anexo. 6. Formato de

asociado al programa objeto del

ficha No. 2062078 de la [EPAGS.
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presente contrato

relacion de proyectos.

5 Realizar actividades de divulgacion,
promocion, inscripcion y gestion - L L Anexo 7. Pantallazos de
documental para la matricula de los dsgcfrzgzr\?ocg\:eur:glgg?g g;nze(scnogagﬁ:/%r: de | jocumentos recolectados y
programas objeto del presente del municioio de S < al Carta de continuidad

P10 de Soraca a los . . . 2
(.:ontratlo de acuerdo con los estudiantes de grado noveno. enwadg por la Institucion
lineamientos, cobertura y productos Educativa.
indicados por la subdireccién de centro
y la coordinacién.

6 Asistir a todas las reunior)es que sean N f . Anexo 8. Pantallazos
programadas por la s:t,delreccp.n de ASISt.II’ a ‘t’elecon erencias planeadas por la asistencia teleconferencia
centro y la coordinacion, para fijar y cordinacion . -
monitorear los lineamientos, cobertura grupo Articulacion.

y productos indicados.

7 Participar en equipos de trabajo de
desarrollo curricu’Ialr, investigagién y Sarticionci oot _ Anexo 9. Pantallazos
desgrrollo tgcnologlco, ocupacional y artlglpa0|olr1 en te gcon erlenmas de Teleconferencias grupo de
social, del &rea objeto del presente trabajo del area agroindustrial . . .
contrato que se requiera por parte de trabajo Agroindustria.
la subdireccion del centro y la
coordinacién.

8 Participar en los procesos de
actualizacion y formacion que requiere E | Cent iri6 est Este mes el Centro no requiri6
para el cumplimiento de las st.e.mes €1 -,entro no requino esta esta actividad para objeto de

C actividad para objeto de pago.
obligaciones contractuales, que pago.
programe el Centro de Formacién

9 Usar las herramientas tecnolégicas Se han utilizado herramientas de Anexo 1. Actas de desarrollo
disponibles en los ambientes de formacién Whatsapp, E mail, plataforma de actividades con las |.E. del
aprendizaje para fortalecer la zoom, etc mes de Noviembre
form.amon.y lograr el cumplimiento de correspondiente a las fichas
los lineamientos, cobertura y .
productos indicados. mencionadas.

10 | Generary ejecutar estrategias para . Se desarrollaron actividades de
procurar la permanencia de los formacién con aprendices de grados 10
aprendices durante el tiempo total del | de las IE SIMON BOLIVAR de Soraca y
curso. POLITECNICO ALVARO GONZALEZ Anexo 1. Actas de desarrollo

SANTANA del municipio de Sogamoso de actividades con las |.E. del
aplicando las guias No. 1y 2dela mes de Noviembre
competencia Tratamientos térmicos y guia | correspondiente a las fichas
No. .5 Estudio de mercgdos de proy'ect.os. mencionadas.
Enviando talleres y guias de aprendizaje
via whats App y correo eléctonico. Revision
de actividades via correo eléctronico y
whastapp.

11 | Realizar el seguimiento de cada Evaluacion Resultados de aprendizajeen | Anexo 4. Pantallazos de

aprendiz, registrar y reportar avances
o dificultades de manera oportuna a la
coordinacién académica en los
formatos y tiempos establecidos.

la plataforma sofia Plus.

Gestion documental para actualizacion de
documentos de aprendices.

Recolectar firmas digitales y organizar

evaluacién de juicios etapa
practica y reportes de juicios
de evaluacion.

Anexo. 10. Pantallazos de
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formatos parcial y final de etapa productiva
de los estudiantes de las fichas No.
1866984, 1867471y 1867484 de la |.E
Simon Bolivar del municipio de Soraca.
Gestion carta de retiro voluntario para
estudiantes que no continuarén con el
proceso de formacion.

solicitud de  firmas vy
diligenciamiento de formatos
parcial y final de etapa
practica.

Anexo 11. Carta solicitud
de retiros enviada por la
Rectora de la I.LE simo6n
Bolivar del municipio de
Soraca.

12 | Atender oportunamente los

requerimientos que haga el supervisor
del contrato, presentar los informes
periodicos y los productos de la
ejecucion del contrato, presentar
informe mensual de actividades y
hacer entrega del informe final, la
correspondencia tanto fisica como
electrénica y los elementos de
inventario a cargo.

Entrega de avances de contrato
correspondientes al mes de Noviembrede
2020

Anexo 12.Pantallazo al subir
evidencias al drive.

13 | Apoyar los procesos de evaluacion y/o

supervision de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la entidad
lo requiera

Este mes el Centro no requiri6 esta
actividad para objeto de pago.

Este mes el Centro no requiri6
esta actividad para objeto de

pago.

14 | Aplicar al proceso de certificacion de

competencias laborales en las normas
de competencias técnicas y
pedagdgicas necesarias en su
obligacion como instructor, de acuerdo
con la programacion que establezca la
entidad

Participar en proceso de certificacion de la
norma de competencia laboral 290801023
Manipuar alimentos de acuerdo con
normatividad vigente.

Anexo 13. Pantallazo de
informacion de resultados de
la participacion en la norma
de competencia laboral
290801023 Manipular
alimentos de acuerdo con
normatividad vigente.

15

Capacitarse en el idioma ingles y
aplicar a la certificacién como minimo
en el nivel A2.

Participar en el proceso de formacién del
curso de ENGLISH DOT WORKS 4
(INGLES).

Anexo 14.. Pantallazo de
formacion del curso

de ENGLISH DOT WORKS 4
(INGLES).

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE !
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1

2.

www.sena.edu.co
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucidn contractual, deberéa reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. De la planilla: 8346197392,
operador: Mi Planilla y periodo: Octubre de 2020. (Ley 2106 de 2019- “ Decreto ley Antitramites”).

Evidencias en carpeta Avances de contrato en el drive: que contiene los siguientes anexos:
https://drive.google.com/drive/folders/1PiulWds4HIXfzZ2ZWWmhoGoBiczM1SjJ01?usp=sharing

Anexo 1. Actas de desarrollo de actividades con las |.E. del mes de Noviembre correspondiente a las fichas
mencionadas.

Anexo 2. Actas de sustentacion firmadas.

Anexo 3. Pantallazos en el drive de programacion del mes de Noviembre.

Anexo 4. Pantallazos de evaluacién de juicios etapa practica y reportes de juicios de evaluacion.

Anexo 5. Pantallazos de guias de aprendizaje vy talleres desarrollados.

Anexo. 6. Formato de relacion de proyectos.

Anexo 7. Pantallazos de documentos recolectados y Carta de continuidad enviada por la Institucion Educativa.
Anexo 8. Pantallazos asistencia teleconferencia grupo Articulacion.

Anexo 9. Pantallazos Teleconferencias grupo de trabajo Agroindustria.

Anexo 10. Pantallazos de solicitud de firmas y diligenciamiento de formatos parcial y final de etapa préactica.
Anexo 11. Carta solicitud de retiros enviada por la Rectora de la |.E simon Bolivar del municipio de Soraca.
Anexo 12.Pantallazo al subir evidencias al drive.

Anexo 13. Pantallazo de informacion de resultados de la participacion en la norma de competencia laboral 290801023
Manipuar alimentos de acuerdo con normatividad vigente.

Anexo 14. Pantallazo de formacién del curso de ENGLISH DOT WORKS 4 (INGLES).

Cordialmente,

Firma

MARTHA ISABEL ACERO SALCEDO
Contratista

C.C. No. 23384428

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ALEJANDRO AGUIRRE CAMACHO
Supervisor(a) Contrato No0.1373788 del afio 2020
Coordinador academico
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